PROTOCOLLO D’INTESA
TRA

COMUNE DI GUBBIO
E

ASSOCIAZIONE “SETTIMANA DEL LIBRO A.P.S.”
USL UMBRIA 1 - DISTRETTO “ALTO CHIASCIO”
LLS. “CASSATA - GATTAPONE”

POLO LICEALE “G.MAZZATINTI”

SCUOLA SECONDARIA DI PRIMO GRADO “MASTRO GIORGIO - NELLI”



PROCOLLO D’INTESA PER LA REALIZZAZIONE DEL PROGETTO
DI TEATRO CORALE "MAROZIA”

L’anno 2023 il giorno 13 del mese di novembrenella Residenza Municipale del Comune di

Gubbio

-tra-

- Filippo Mario Stirati, nato a Gubbio il 21/06/1954 e domiciliato per la carica in Gubbio, nella
Residenza Municipale, il quale interviene al presente atto e stipula nella sua qualita di
rappresentante legale dell’ente Comune di Gubbio, con sede in Gubbio (PG), Piazza Grande n. 9,
P. IVA/Codice Fiscale 00334990546
i
- Associazione “Settimana del libro” con sede legale a Gubbio provincia di Perugia, in Via Fonte
Avellana n. 8, C.F. 95002460541, qui rappresentata dal Presidente Raniero Regni, nato a Gubbio
il 2 /05/1955, Codice Fiscale RGNRNRS55E02E256T;

- Distretto “Alto Chiascio” - USL Umbria 1, qui rappresentato dal Direttore Paola Tomassoli;

- LLS. “Cassata — Gattapone” Gubbio, qui rappresentato dal Dirigente David Nadery;
- Polo liceale “G.Mazzatinti” Gubbio, qui rappresentato dalla Dirigente Maria Marinangeli

- Scuola secondaria di primo grado “Mastro Giorgio — Nelli”, Gubbio, qui rappresentato dala

Dirigente Francesca Pinna

-Premesso-

- che secondo il principio di sussidiarietd orizzontale sancito dall’art. 118, comma 4 della
Costituzione, i Comuni favoriscono I’autonoma iniziativa dei cittadini, singoli o associati, per lo

svolgimento di attivita di interesse generale;

- che il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali, D.Lgs 18 agosto 2000, n. 267 , all’art.
3, comma 5 stabilisce che i Comuni sono titolari di funzioni proprie e di quelle conferite loro con
legge dello Stato e della regione, secondo il principio di sussidiarieta. I Comuni svolgono le loro
funzioni anche attraverso le attivita che possono essere adeguatamente esercitate dalla autonoma

iniziativa dei cittadini e delle loro formazioni sociali;



- che ancora il T.U. delle leggi sull’ordinamento degli Enti locali, D.Lgs. 18 agosto 2000, n. 267,
all’art. 119 prevede per i comuni la facolta di stipulare accordi di collaborazione, nonché
convenzioni con soggetti pubblici o privati diretti a fornire consulenze o servizi aggiuntivi;

- che il D.Lgs. 3 luglio 2017, n.117, Codice del Terzo Settore, prevede norme specifiche per
sostenere l'autonoma iniziativa dei cittadini che concorrono, anche in forma associata, a
perseguire il bene comune, ad elevare i livelli di cittadinanza attiva, di coesione e protezione
sociale, favorendo la partecipazione, linclusione e il pieno sviluppo della persona, in
attuazione degli articoli 2, 3, 4, 9, 18 e 118, quarto comma, della Costituzione,

- che la LEGGE REGIONALE 6 marzo 2023 , n. 2, “Disposizioni in materia di amministrazione
condivisa.” riconosce, favorisce e valorizza ’autonoma iniziativa delle formazioni sociali per lo
svolgimento di attivita di interesse generale; riconosce e promuove gli enti di Terzo settore che
operano nell’ambito regionale; riconosce il valore della collaborazione tra enti di Terzo settore e
amministrazioni pubbliche e favorisce la libera iniziativa degli enti di Terzo settore nell’ambito
dell’amministrazione condivisa;

- che lo Statuto comunale all’art. 16, comma 1, afferma che “Il Comune di Gubbio valorizza e
sostiene la formazione e I’attivita di tutte le forme associate che concorrono al perseguimento

delle finalita coerenti con i principi dello Statuto™;
-Visto-

- che con nota acquisita al protocollo del Comune di Gubbio al n. 0051278 del 26/10/2023,
I’ Associazione “Settimana del Libro A.P.S.” nella persona del Presidente Prof. Raniero Regni
proponeva al Comune la realizzazione del Progetto di Teatro corale “Marozia” coordinato da
Riccardo Tordoni;

- che il Comune di Gubbio e 1’Associazione di Promozione Sociale “Settimana del libro” hanno
sottoscritto un protocollo d’intesa per la realizzazione nell’a.s. 2022/2023 del Progetto
Decameron, nell’ambito del Programma della XXX Settimana del Libro 2022/2023, sezione
Dialogo a piu voci, al fine di rispondere all’esigenza delle persone di “fare comunita”, di trovare
uno spazio fisico e temporale di relazioni positive, di ricerca di armonia, nell’ottica del benessere
personale e sociale, in particolare per la fascia giovanile e con una attenzione alle cosiddette
fragilita (Deliberazione di Giunta Comunale n. 9/2023);

-Considerato-

Che 1’ Associazione Settimana del libro A.P.S.



- non ha fini di lucro ed ¢ iscritta al Registro Unico del Terzo Settore come stabilito dal

D.Lgs. 3 luglio 2017, n.117, Codice del Terzo Settore;

- ha tra gli altri fini quello di promuovere, diffondere, svolgere e partecipare ad attivita socio
culturali; organizzare, senza alcun fine di lucro e purché non siano in contrasto con gli scopi
dell’ Associazione, ogni tipo di attivita culturale, formativa, sportiva e ricreativa, anche in

forme consortili con altre Associazioni ed Enti;

- sostiene dal 2018, i percorsi formativi e laboratoriali teatrali coordinati da Riccardo Tordoni
che hanno coinvolto le ragazze e i ragazzi delle scuole del territorio, cittadini di varie eta,
associazioni locali e istituzioni, anche con il sostegno finanziario di Fondazioni e altri

soggetti istituzionali;

- il Sindaco pro — tempore del Comune di Gubbio ¢ membro di diritto del Consiglio direttivo

dell’ Associazione che ha sede legale presso la Biblioteca Sperelliana;

- Rilevato -

— che in Tavoli di confronto, alla presenza delle Scuole e della USL Umbrial si € svolta un’analisi
dell’esperienza pluriennale dei laboratori teatrali organizzati dall’Associazione “Settimana del
libro”, sottolineando, sia come Settore sociale del Comune che come professionisti dei servizi
sanitari del Distretto sanitario “Alto Chiascio”, la valenza sociale e di cura degli stessi, con
riferimento alla popolazione giovanile e agli adulti a rischio di esclusione e marginalita, nonché

il significato dell’esperienza da piu parti riportata, sia in ottica di prevenzione che riabilitativa;

—che ¢ interesse del Comune di Gubbio e degli altri soggetti coinvolti a vario titolo, alla luce dei
risultati fin qui conseguiti in ambito socio — educativo - sanitario e di contrasto alla marginalita e
al rischio di esclusione sociale, potenziare e dare continuita all’esperienza del laboratorio
teatrale, anche attraverso una rete di soggetti interistituzionali in grado di coprogettare e

coinvolgere gli Istituti scolastici della citta e la USL Umbria 1 — Distretto “Alto Chiascio”;

— che con deliberazione di Giunta Comunale n.213 del 18/10/2023 il Comune di Gubbio, in
qualita di capofila della ZS7 ha approvato il Protocollo d’Intesa per progetti di promozione
della salute e del benessere con le comunitd scolastiche, denominato “Costruire insieme la
salute nella popolazione scolastica”, con USL Umbria 1 - Distretto Sanitario Alto Chiascio,
Zona Sociale 7 (Comune di Gubbio, Fossato di Vico, Gualdo Tadino, Scheggia e Pascelupo,
Sigillo, Costacciaro), Istituti Scolastici di ogni Ordine e Grado presenti nel territorio dell'Alto

Chiascio;



— che con deliberazione di Giunta Comunale n. 224 del 31/10/2023 il Comune di Gubbio, ha
presoatto dell’interesse e degli impegni assunti dai soggetti indicati in premessa approvando il

presente Protocollo d’Intesa;

Tutto cid premesso;

SI CONVIENE E SI STIPULA QUANTO
SEGUE:

ART. 1

Il Comune di Gubbio in co-progettazione con I’Associazione “Settimana del libro APS” (di
seguito indicata come Associazione), la Usl Umbria 1, 'LLS. “Cassata — Gattapone”, il Polo
liceale “G.Mazzatinti, la Scuola secondaria di I grado (di seguito indicati come Rete) realizza il
progetto di Teatro Corale denominato “Marozia” per gli anni scolastici 2023/2024; 2024/2025;
2025/2026.

I soggetti firmatari il presente protocollo d’intesa si impegnano a realizzare il laboratorio
attraverso una attivitd di progettazione condivisa e monitoraggio congiunto in itinere, al fine di
verificarne 1’andamento e apportare eventuali correttivi che si dovessero rendere necessari, oltre
ad una valutazione alla fine di ciascun anno scolastico. A tal fine si prevedono nel corso
dell’anno scolastico almeno 3 incontri di coordinamento tra rappresentanti di ciascuno dei

soggetti firmatari.

ART. 2

Finalitd generale del progetto “MAROZIA” ¢ proporre e sostenere attraverso la pratica teatrale,
esperienze significative rivolte in particolare alla popolazione giovanile, ma aperte allo scambio
intergenerazionale, in grado di prevenire il disagio e I’abbandono scolastico, promuovere la salute
e il benessere delle persone, sostenere le capacita creative, nonché la crescita delle competenze
trasversali, anche al fine di favorire I’inclusione e 1’inserimento e/o il reinserimento sociale di
persone a rischio di marginalita, ottica di prevenzione che riabilitativa.
Inoltre ¢ interesse dei firmatari:

e attivare processi di integrazione attraverso la pratica teatrale utilizzando il modello del

laboratorio ed usufruendo di competenze professionali specifiche e diversificate;



e dare a tutti componenti del gruppo la possibilita di far emergere le proprie potenzialita e di
sviluppare le proprie abilita comunicative e cognitive mediante un’attivita che non li pone
in confronto competitivo e che da a ciascuno — nella liberta dei ruoli differenziati — il modo
di esprimere se stessi;

e rafforzare il livello di autostima, attraverso I’attivita gratificante del teatro, per far evolvere
il processo di autonomia all’interno dei rapporti e delle relazioni nella struttura familiare e
scolastica e nel pitt ampio contesto sociale

e contribuire, attraverso la diffusione ed il consolidamento di questa esperienza, al
superamento di preconcetti personali e pregiudizi sociali nei confronti della diversita e alla
valorizzazione di ogni forma di diversita;

e promuovere il collegamento e ’integrazione con la rete dei servizi socio-sanitari e sociali

del territorio di appartenenza.

Le attivita realizzate nell’ambito del Laboratorio per le finalita sopra descritte, si svilupperanno sia
in orario scolastico all’interno delle classi, a partire dall’ultimo anno della Scuola secondaria di
primo grado, che in orario extrascolastico attraverso percorsi aperti alla cittadinanza a partire dagli
11 anni di eta.

All’inizio di ogni anno scolastico sara inviata una proposta alle scuole indicando il numero di classi
che potranno aderire e le modalita con cui il laboratorio si sviluppera in ambito scolastico.

Per quanto riguarda invece il laboratorio pomeridiano/serale aperto alla cittadinanza, oltre
all’adesione individuale vi potranno essere un certo numero di partecipanti “inviati” dai Servizi
sociali del Comune di Gubbio o dai Servizi della USL Umbria 1 — Distretto “Alto Chiascio”, con

particolare riferimento ai giovani di eta compresa tra 11 e 35 anni.

ART.3
L’ Associazione, si impegna a:
1. coordinare e curare ’organizzazione del progetto;

2. individuare ’espero/gli esperti che condurranno le attivita e pili in generale il progetto

assumendosene i relativi oneri;

3. partecipare alle riunioni periodiche di aggiornamento e restituzione del percorso con la

Rete;

4. presentare una relazione annuale che dia evidenza agli aspetti qualitativi del percorso

realizzato e presenti la rendicontazione finanziaria delle risorse utilizzate;



5. ricercare ulteriori risorse finanziarie da mettere a disposizione per implementare il

progetto.

I1 Comune di Gubbio si impegna a:

1. Assicurare il coordinamento tra i soggetti della rete

2. Individuare e promuovere tutte quelle collaborazioni ritenute utili ed opportune per la

continuazione del progetto e il buon andamento dello stesso

3. Mettere a disposizione spazi pubblici e sale di proprieta, in particolare lo spazio dell’ex
palestra di San Pietro e il Teatro comunale, compatibilmente alle necessita del Comune,
assumendo a proprio carico gli oneri relativi alle utenze per riscaldamento ed
illuminazione. Eventuali altri spazi idonei potranno essere individuati, tali da garantire
caratteristiche simili agli spazi sopra indicati

4. Supportare gli aspetti organizzativi con personale dei propri Uffici

5. Contribuire alla promozione dell’evento attraverso gli strumenti informativi in possesso

ed ilsupporto degli Uffici competenti

6. Sostenere finanziariamente il progetto, riconoscendo all’ Associazione Settima del Libro,
un contributo per ogni annualita pari a € 30.000,00 che sara liquidato per il 60% come
acconto a seguito di comunicazione di avvio del progetto e per il 40% a saldo, a fine anno

di attivita a seguito della presentazione della rendicontazione.

7. Ricercare ulteriori risorse umane e finanziare per ampliare il progetto nell’offerta
formativa, nel coinvolgimento territoriale e nella creazione di scambi e gemellaggi con

esperienze affini.

Le scuole aderenti si impegnano a:

1. Inserire il Progetto di Teatro corale “Marozia” nel Piano Triennale dell’Offerta Formativa
(PTOF);,

2. Riconoscere la partecipazione degli studenti al Laboratorio teatrale come attivita svolta

nell’ambito dei Percorsi Trasversali per le Competenze e 1'Orientamento (PTCO);
3. Individuare tra i docenti due referenti per il progetto;
4. Partecipare agli incontri di coordinamento e supervisione;

5. Mettere a disposizione spazi, compatibilmente alle necessita dell’Istituto, assumendo a



proprio carico gli oneri relativi alle utenze per riscaldamento ed illuminazione;
6. Contribuire alla promozione del progetto attraverso gli strumenti informativi in possesso;
7. Riconoscere i crediti formativi agli studenti partecipanti;

8. Sostenere finanziariamente il progetto compatibilmente alle proprie risorse disponibili

(eventuale)

La Usl Umbria 1 — Distretto “Alto Chiascio™ si impegna a:

1. Individuare un referente che seguira il progetto
2. Partecipare agli incontri di coordinamento e supervisione

3. Mettere a punto un sistema di accompagnamento e monitoraggio dell’esperienza

attraversi i propri servizi e professionisti (psicologi, psichiatri, operatori sociali...)

ART. 4
Il progetto “Marozia” € le attivita di interesse generale ad esso riconducibili possono essere
altresi sostenuti e finanziati da altri soggetti pubblici o privati che volessero direttamente
intervenire. L’Associazione pud attivare iniziative di raccolta sponsor o altre iniziative

promozionali che garantiscano introiti.

ART. 5
Il progetto “Marozia” prevede:
1. laboratori per le scuole
2. laboratori per la cittadinanza
1. Per le scuole
A. Percorso “lungo” di 6 incontri da 2 ore (tra novembre e maggio, orientativamente) per 2
classi degli Istituti superiori, con cadenza quindicinale;
e
B. Percorso “breve”, con 2 incontri di 2 ore per ogni classe aderente destinati a 4 classi per

ogni scuola secondaria (per la secondaria di primo grado i laboratori sono rivolti alle
classi terze)

2. Percorso per la cittadinanza (per 24 settimane, da novembre a maggio) con 3 incontri
settimanali, in orario pomeridiano/serale

Il progetto prevede inoltre 2 giornate di laboratorio aperto e la creazione di uno spettacolo che andra
in scena al Teatro “Luca Ronconi” di Gubbio.

Le scuole si impegnano a riconoscere agli studenti che frequenteranno il laboratorio in orario



scolastico e/o extrascolastico crediti formativi.

Il numero di laboratori potra variare.

I articolazione del progetto e il numero di laboratori potra variare di anno in anno in relazione alle
risorse disponibili, ma dovra essere condivisa da tutti i soggetti della rete, firmatari del presente

Protocollo d’Intesa.

ART. 6
11 presente Protocollo d’Intesa ha validita fino al termine dell’ Anno scolastico 2025/2026.

Letto, approvato e sottoscritto.
Gubbio, 13/11/2023

PER IL COMUNE DI GUBBIO

PER L°’ASSOCIAZIONE “SETTIMANA DEL LIBRO A.P.S.”

.......... Gt o

PER IL DISTRETTO “ALTO CHIASCIO” — USL UMBRIAI




